VOORBEELDBRIEF OPZEGGEN DIENSTVERBAND WEGENS GEBRUIK ZWAARWERKREGELING

LET OP: ZEG JE DIENSTVERBAND PAS OP NADAT JE DE AANVRAAG VOOR EEN UITKERING
ZWAARWERKREGELING HEBT INGEDIEND EN DE VOORLOPIGE TOEKENNINGSBRIEF HEBT
ONTVANGEN WAARIN STAAT WANNEER DE UITKERING ZWAARWERKREGELING INGAAT

<Naam werkgever>
T.a.v. <afdeling>
<Adres >

<Postcode en plaats>

<Plaats en datum>

Onderwerp: Opzeggen dienstverband wegens gebruikmaking van Zwaarwerkregeling BIKUDAK

Geachte heer, mevrouw <Naam>,

Middels deze brief wil ik u mededelen dat ik mijn dienstverband opzeg met inachtneming van de voor
mij geldende opzegtermijn per <datum einde dienstverband>, zodat <datum laatste werkdag> mijn
laatste werkdag zal zijn.

De reden voor opzegging is dat ik per <datum einde dienstverband> gebruik ga maken van de
Zwaarwerkregeling uit de cao BIKUDAK om zo eerder te kunnen stoppen met werken. Na beéindiging
van het dienstverband zal ik dan ook geen betaalde arbeid meer verrichten.

Ik verzoek u om een correcte eindafrekening op te stellen en de tegoeden bij de laatste loonbetaling
aan mij te betalen.

Ervan uitgaande u hiermee voldoende geinformeerd te hebben.

Met vriendelijke groet,

<Handtekening werknemer>

Naam: <Naam werknemer>

Adres: <Adres werknemer>

Postcode en woonplaats: <postcode en woonplaats werknemer>
Geboortedatum: <geboortedatum werknemer>

- Eén exemplaar opsturen aan uw werkgever

- Eénexemplaar verzenden aan SF BIKUDAK: administratie@bter-bikudak.nl
of per post naar: SF BIKUDAK, Postbus 8700, 1005 AS Amsterdam

- Eénexemplaar voor uw eigen administratie (niet verplicht)



mailto:administratie@bter-bikudak.nl

